
就労アセスメント連続セミナー⑤

誰もが気軽にアセスメントを

受けられる仕組みづくり

※ 厚生労働省科学研究費
「就労系障害福祉サービスの支給決定プロセスにおける職業的なアセスメントを介した多機関連携のあり方

に関する研究」 （21GC1009） 研究代表者：前原 和明

主 催：松江障害者就業・生活支援センターぷらす 共 催：松江市
連絡先：☎ 0852-60-1870 ✉ plus@soyu.or.jp

＜講師＞

秋田大学教育文化学部

准教授 前原和明氏

江戸川区立障害者就労支援センターでは

「誰もが気軽にアセスメントを受けられる

仕組みづくり」をコンセプトに、地域にお

ける連携促進を目指しておられます。鈴木

さんから、江戸川区における取り組みにつ

いて詳しく教えて頂きます。

また、前原先生から他地域の取り組み状

況をご報告頂いたうえで、今後の松江市に

おける仕組みづくりに向けて、ざっくばら

んに意見交換したいと思います。

＜講師＞

江戸川区立

障害者就労支援センター

所長 鈴木大樹氏

日時 2022年11月21日（月）

13時30分～ 16時30分（13時～受付）

内容 鈴木氏の講演・質疑応答

前原氏の報告（全国他地域の取り組み状況）

グループワーク「松江市における仕組みづくりに向けて」

会場 松江テルサ4階大会議室

定員 30名

申込 11月16日(水)まで裏面FAX申込書にて



ＦＡＸ申込書

ＦＡＸ：０８５２-６０-１８６０

松江障害者就業・生活支援センターぷらす 行

(お問合せ先：0852-60-1870)

2022年11月16日(水)までにお送りください。

連続セミナー⑤「誰もが気軽にアセスメントを受けられる仕組みづくり」

11月21日（月）13時30分～16時30分 松江テルサ4階大会議室

機関・事業所名

電話番号 FAX番号

参加者

職名 氏名

※本セミナーは連続セミナーの5回目です。

※今回からの参加も大歓迎です。

月 テーマ

7/26 第1回：就労アセスメントの全体像

8/29 第2回：松江市内の事例から学ぶ就労アセスメント

9/21 第3回：就労選択支援を見据えた共通アセスメントツールづくりの取り組み

11/1 第4回：発達障害者の就労支援 アセスメントツールの有効活用

11/21 第5回：誰もが気軽にアセスメントを受けられる仕組みづくり


